FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
UNE .

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracion encuesta Autoevaluacion al Control — Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA: Direccion Administartiva y Financiera
(2) (4)
Node |, 4op f_i”_’_ © Casillas de Valoracién . (8) ¥ (fri)t -
Pregunta © de Participacion 0 l 1— | 2 | 3 l rl I 5 l Total untaje nterpretacion
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
OMPO A B [) O O
Frecuencia 1 7 3 11
1.1.1 % 9% 64%| 27% 100%
Parcial 0.3 2,5 1.4 4,2 4
Frecuencia 6 5 11
2 % 55% 45%
Parcial 22 2,3 4.5 5
Frecuencia 2 7 2 11
113 % 18% 64% 18% 100%
Parcial 0,5 2.5 0,9 4,0 4
Frecuencia 1 10 11 Qo
114  [% %% 91% 100% &
Parcial 0.3 3,6 3,9 4 Q”o
Frecuencia 2 7 2 11 v
1.1.5 % 18% 64% 18% 100%
Parcial 0,5 2.5 0,9 4.0 4
== Frecuencia 1 9 1 11
148 % 9% 82% 9% 100%
Parcial 0,3 33 0,4 3.9 4
Frecuencia i] 9 1 11
7 Iy % 9% 82% 9% 100%
Parcial 0.3 3.3 0,5 4,0 4
OTA ANDAR'A RDO OMPRO O 0 29 L 4,1
Frecuencia 2 6 3 11
1.2 % 18% 55%| 27% 100%
Parcial 0,5 22 1.4 41 4
Frecuencia 6 5 11
1.2.2 % 55% 45% 100%
Parcial 22 23 4,5 5
Frecuencia 5 5 11
h2.3 % 55% 45% 100% O
Parcial 2.2 2,3 4,5 5 0‘9
Frecuencia 6 5 11 &
124 % 55% | 45% 100% Y
Parcial 2,2 2,3 4,5 5
Frecuencia 8 3 11
125 % 73% 27% 100%
Parcial 2,9 1.4 4.3 4
Frecuencia 1 4 6 11
1.2:6 % 9% 36% 55% 100%
—_— Parcial 0,3 1.5 27 4.5 5
DTA ANDAR DESARROLLOD ; D' HUMANO 28 4,7
Frecuencia 7 4 1
1:8:1 % 64% 36% 100%
Parcial 2,5 1,8 4.4 4
Frecuencia 8 3 11
1.3.2 % 84 % 36% 100%
Parcial 2.5 1.8 4.4 4
Frecuencia 1 9 1 11 o
1.3.3 % 9% 82% 9% 100% & Ay
Parcial 0,3 3,3 0,5 4.0 4 6&
Frecuencia 3 8 1 é(v.
134  [% 27% 73% 100% vé.\f
Parcial 0,8 2.9 37 4 )
Frecuencia 4 6 1 11 v
1.3.5 % 36% 55% 9% 100%
Parcial 1,1 2,2 0,5 37 4
Frecuencia 5 8 11
1.36 % 45% 55% 100%
Parcial 1.4 22 3.5 4
) e = ) () RG
0 ANDAR PROTOCOLOS DE B OBIERNO 24 4
OTA OMPO AMEB D ONIRO 81 4.3
INTERPRETACION ! ADECUADO




FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
UNE

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMF:ONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACIQN
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracién encuesta Autoevaluacién al Control - Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA:Direccion Administrativa y Financiera
(2) (4)
No de % de P 5-3') L Casillas de Valoracién p (st) i Int (51 15
Pregunta » de Participacion I 2 | 3 | 4 | 5 | Toml untaje nterpretacion
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
25 COMPONENTE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Frecuencia 1 9 1 11
24 % 9% 82% 9% 100%
Parcial 0,3 33 0.1 3.6 4
Frecuencia 1 [¢] 1 11
22 % 9% 82% 9% | 100%
Parcial 0,3 33 0,5 4.0 4
Frecuencia 7 4 11
2.3 % 64% 36%
Parcial 25 18] 44 4
Frecuencia 9 2 11 o
24 [% 82%| 18%]| 100% &£
Parcial 3,3 0,9 42 4 C‘.-\
Frecuencia 2 5 2 11 &
L 25 [% 36% | 45% | 18% | 100% S
Parcial T4 18 0,9 38 4 %
Frecuencia 7 4 11
26 % 64%| 36%| 100%
Parcial 2,5 1,8 44 4
Frecuencia 1 7 3 11
2.7 % 9% 64%| 27%| 100%
Parcial 0,3 2.5 14 42 4
Frecuencia 1 9 1 11
2.8 Y% 9% 82% 9% 100%
Parcial 0,0 3.3 0,5 3,7 4
8 OMPD DIR o 0 = 0 32 4
O PO AD B B
Frecuencia 9 2 1
3.1 % 82% 18% 100%
Parcial 33 0,2 3,5 4
Frecuencia 8 3 11
3.2 % 73% 27% | 100%
Parcial 2,9 1.4 4.3 4
Frecuencia 1 8 2 11
3.3 % 9% 73% 18% | 100%
Parcial 0,3 2,9 0,9 4.1 4
Frecuencia 2 8 1 11
~~ 34 Y% 18% 73% 9% 100%
Parcial 0,5 29 0,5 3.9 4
Frecuencia 10 1 11 o
35 % 91% 9% 100% OQB
Parcial 3,6 0,5 41 4 6\
Frecuencia 1 9 1 11 G_;’("'
3.6 % 9% 82% 9% | 100% v/~\\
Parcial 0.3 3.3 0,5 20 4 )
Frecuencia 1 8 2 11
3.7 % 9% 73% 18% 100%
Parcial 0,3 29 0.9 41 4
Frecuencia 1 10 11
3.8 % 9% 91% 100%
Parcial 03 3.6 3.9 4
Frecuencia 1 9 1 11
3.9 Y% 9% 82% 9% 100%
Parcial 0,3 3,3 0,5 40 4
Frecuencia 1 7 3 11
3.10 Y% 9% 64% 27% 100%
Parcial 03 25 14 42 4
OTA OMPO AD RACION DER 0 40 4
TOTAL COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO 1583 4,1




FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
UNE

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION

COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoraciéon encuesta Autoevaluacién al Control — Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA:Direccion Administartiva y Financiera
(2) 4)
No de % de P E:.) . Casillas de Valoracién P (st) . i (s)t i6n
Pregunta » de Participacion o 1 1 1 2 1 3 1 2 1 5 [ o untaje nterpretacio
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
4 COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL :
Frecuencia 2 5 4 11
4.1 % 18% 45% 36% 100%
Parcial 0,5 1,8 1.8 42 4
Frecuencia 2 5 4 11
4.2 % 18% 45% 36% 100%
Parcial 0,5 1.8 1.8 472 4
Frecuencia 2 6 3 11
4.3 % 18% 55% 27% 100%
Parcial 05 22 14 4.1 4 Ke)
Frecuencia 3 6 2 11 ,\OQ'
4.4 % 27% 55% 18% | 100% =
Parcial 0,8 22 | 09 | 38 4 «\éf
B Frecuencia 2 7 2 11 ’ A
4.5 % 18% 64% 18% 100%
arcial 0,5 25 0,9 40 4
Frecuencia 1 6 4 11
46 % 9% 55% 36% 100%
Parcial 0,3 2,2 1,8 43 4
Frecuencia 1 6 4 11
4.7 % 9% 55%| 36% 100%
Parcial 0,3 2,2 1.8 4.3 4
0 DMPO 4 DAD D 0 RO 28 4
OMPO OR A O
Frecuencia 6 5 11
5.1 % 55% 45% 100%
Parcial 2,2 2,3 45 5
Frecuencia £ 4 11
5.2 % 64% 36% 100% o
Parcial 25 78 43 4 &9
Frecuencia 1 [5 4 11 &
53 [% 9% | 55% | 36% | 100% Y
Parcial 0,3 22 1.8 4,3 4
Frecuencia 1 5 5 11
~ 54 Yo 9% 45%| 45%| 100%
Parcial 0,3 1,8 23] 44 4
© OMPQO DRMACIO 17 4,3
OMPO ) A O
Frecuencia 1 6 4 11
6.1 % 9% 55%| 36%| 100%
Parcial 0.3 22 18] 43 4 Ko}
Frecuencia 2 6 3 11 ,\OQ'
6.2 % 18% 55%| 27%| 100% v
Parcial 05 | 22 | 14 | 41 4 &
Frecuencia 2 6 3 11 q,?'
6.3 % 18% 55%| 27%
Parcial 0,5 2.2 1.4 41 4
OTA OMPO 0 ON'PUB A 12 4
TOTAL COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION 57 4.1




FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
UNE |

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracion encuesta Autoevaluacién al Control — Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA: Direccion Administartiva y Financiera
(2) (4)
Noide % de Paf'fi)cipacién e oot PuEftL'e Inter f‘se}tacién
Pregunta 0 1 1 1 2 1| 3 1 4 | 5 | Total ! P
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
7. COMPONENTE AUTOEVALUACION
Frecuencia 1 8 2 11
7.1 % 9% 73% 18% 100%
Parcial 0,3 2,9 0,9 4.1 4
Frecuencia 1 8 2 11
7.2 % 9% 73% 8% 100% q‘:-o
Parcial 03 28 | 09 | 4.1 4 &
Frecuencia 2 7 2 1 é;‘"
7.3 % 18% | 64% [ 18% [ 100% \;&\
Parcial 0,5 25 0.9 40 4 2
o | Frecuencia 1 9 1 11
7.4 % 9% 82% 9% 100%
Parcial 0,3 3,3 0.5 4.0 4
TOTAL COMPONENTE AUTOEVALUACION 16 4
8. COMPONENTE PLANES DE MEJORAMIENTO
Frecuencia 1 7 3 11
8.1 % 9% 64% 27% 100%
Parcial 0,3 2.5 1,4 472 4 O
Frecuencia 8 3 11 «oq'
8.2 % 73% | 27% | 100% v
Parcial 28 | 14 | 43 4 &
Frecuencia 1 8 2 11 Ay
8.3 Yo 9% 73% 8% 100%
Parcial 0,3 29 08 4,1 4
TOTAL COMPONENTE PLANES DE MEJORAMIENTO { 12 v/ 4
TOTAL COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION 28 4
TOTAL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO i 238 41
INTERPRETACION ADECUADO
-lElaborado por: Lic. Perla Beatriz Pereira Marecos. Asistente de MECIP
Revisado por: Lic. Ariel Uzain Saldivar . Coordinador General del MECIP FIA - UNE
Aprobado por: Ing. Agr. Imre Kovac. Decano en Ejercicio FIA - UNE Fecha: \9—\ \O\ Q:O [f ¢ —~

.' ng. Agr: Imre 7. Koy
VICEDECAND



FACULTAD DE INGENIERIA AGRONomCA
UNE 3

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracion encuesta Autoevaluacion al Control — Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA: Direccion de Investigacién
(2) (4)
No de % de P f—tz'] ) . Casillas de Valoracion p (E’t) i int (8) .
Pregunta s de Participacion 0 I 7 I > 3 ] 2 5 ] Total untaje nterpretacién
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
4.\ COMPONENTE AMBIENTEDECONTROL . o 00 o i
Frecuencia 2 2 4 8
1:1:41 % 25% 25% 50% 100%
Parcial 0,0 0,8 2,0 2.8 3,0 3
Frecuencia 2 2 4 8
1.1.2 % 25% 25%| 50% 100%
Parcial 0,8 1.0 25 43 4
Frecuencia 2 3 3 8
1.1.3 % 25% 38%| 38% 100%
Parcial 0.0 1.8 1.9 3.4 3
Frecuencia 2 2l 4 8 ‘6("
114 |% 25% 25%|  50% 100% &
Parcial 0.0 0.5 1.5 2.0 2 &
Frecuencia 2 1 2 3 8 <
1. 1.5 % 25% 13% 25% 38% 100%
Parcial 0,0 0.3 0.8 1.5 2,5 2
— Frecuencia 1 i 2 2 2 8
1.1:8 % 13% 12% 25% 25%| 25% 100%
Parcial 0,0 0,2 0.8 1,0 1.0 3,0 3
Frecuencia 2 2 2 2 8
1.1.7 % 25% 25% 25% 25% 100%
Parcial 0,0 0,5 0.8 1,3 2,5 2
T T A ANDARA BP0 OMERO 0 O 19 2,':7
Frecuencia 1 1 4 2 8
1.2.1 % 12% 13% 50% 25% 100%
Parcial 0.0 0,3 1.5 13 3,0 3
Frecuencia 1 1 2 4 8
1.2.2 % 12% 13%| 25% 50% 100%
Parcial 0,0 03] 08 25 3.5 3
Frecuencia 1 3 4 8 o
123 % 12% 38% 50% 100% &
Parcial 0,0 T 2.5 36 4 &
Frecuencia 1 2 3 2 8 6@?
124 % 12%| 25% 38% 25% 100% ‘;_\\
Parcial 02 038 15 1,3 ST 4 -
Frecuencia 2 2 1 3 8
14215 % 25%| 25% 12% 38% 100%
Parcial 05| 08 0,5 1,9 3.6 4
Frecuencia 2 1 3 2 8
1.2.8 % 25% 12% 38% 25% 100%
" Parcial 0.5 0.4 1.5 1.3 36 4
9 [ i JAK L AR KO L) L) i O ) 8 22» 3,1
] Frecuencia 2 3 3 8
1.3:1 % 25%| 37% 38% 100%
Parcial ) 0.8 1,5 1.9 4.1 4
Frecuencia 1 1 2 4 8
132 % 12% 13% 38% 38% 100%
Parcial 0,2 04 15 1,9 4.0 4
Frecuencia 2 2 4 8
1:3:3 % 25% 25%| 50% 100% &
Parcial 0.8 1,0 25 4.3 4 Q;é
Frecuencia 1 1 4 2 6 Q\G'
1.34 % 13% 13% 50% 25% 100% <§°
Parcial 0,0 0,3 1.5 1,0 2,8 3
Frecuencia 2 2 2 1 1 4
126 % 25%| 25% 25% 12% 13% 100%
Parcial 0,0 0.3 0,8 0,5 0,6 2.1 2
Frecuencia 3 2 1 1 1 3
1.3.6 % 38% 25% 13% 13%| 13% 100%
Parcial 6
PROTOCOLOS DEBUEN GOBIERNO! 117 " o e 3
EAMBIENTEDECONTROLT ~ ' " GO e S ; A 60 - 3,2
SATISFACTORIO




FACULTAD DE INGENIERIA AGRON (DMICA
' UNE |

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMEONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracién encuesta Autoevaluacion al Control — Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA:Direccion de Investigacion
(2) 4)
No de % de P (r‘:) ) 18 Casillas de Valoracion p (nst) . inter (61 i
Pregunta s deFarticipacio 0 1 | 2 ] 3 | 4 | 5 l Total untaje erpretacién
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
2 1 ICOMPONENTE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 1" Ep T
; Frecuencia 1 4 3 8
2.1 % 13%| 50% 38% 0% 100%
Parcial 03] 1,5 15 0.0 3.0 3
Frecuencia 2 1 2 1 2 8
22 % 25% 13% 25% 13% 25% 100%
Parcial 0,0 0,3 0.8 0,5 1,3 2.8 3
Frecuencia 1 3 3 1 8
23 % 13% 38% 38% 13%| 100%
Parcial 0.0 1.1 15 06] 33 &
Frecuencia 2 1 2 3 8
2.4 % 25% 13% 25% 37% 100% .(\Q/
Parcial 0.0 0.3 0.8 15 25 3 <&
Frecuencia 2,0 1 2 3 8 é\o
L. 25 % 25% 13% 25% 38% 100% Q
Parcial 0% 0.8 1,5 0,0 2.3 2
Frecuencia 1 1 2 2 2 8
2.6 % 13% 13% 25% 25%| 25%| 100%
Parcial 0,0 03 0.8 1.0 13] 33 3
Frecuencia 1 1 2 2 2 8
2.7 % 12% 13% 25% 25% 25%| 100%
Parcial 0,0 0.3 038 1,0 1,3 3.3 3
Frecuencia 2 1 1 3 1 8
2.8 % 25% 13% 13% 38% 13%| 100%
Parcial 0,0 0,3 0,4 15 0.6 2,8 3
® OMPO DIR o 0 3 0 23 2,9
9 PO AD KA @ 1) C
Frecuencia 1 3 2 2 8
3.1 % 13%| 37% 25% 25% | 100%
Parcial 0,3 1.1 1,0 0,3 26 3
Frecuencia 4 3 1 8
3.2 % 50% 38% 13% 100%
Parcial 2 1.5 0,6 3,6 4
Frecuencia 1 6 1 8
3.3 % 12% 75% 13% 100%
Parcial 0,0 23 0,5 28 3
Frecuencia 1 3 4 8
™ 3.4 % 12% 38% 50% 100%
Parcial 0,0 0,4 1,5 1.9 )
Frecuencia 1 1 6 8
3.5 % 13%| 12% 75% 100% <&
Parcial 03] 04 3.0 36 4 \6\
Frecuencia 6 1 1 3 &
36 |% 75% 3% | 13% | 0% | 25% &
Parcial 0,0 0.4 0,5 0,0 0.9 1
Frecuencia 4 1 2 1 8
3.7 % 50% 12%| 25% 13% 100%
Parcial 0,0 02l 038 0,5 1.5 2
Frecuencia 1 1 3 2 1 8
3.8 Y% 13% 13%| 38% 25% 13% | 100%
Parcial 0.0 03] 1.1 1,0 1 3.0 3
Frecuencia g 3 8
3.9 % 63% 37% 100%
Parcial 1.9 1.5 3.4 3
Frecuencia 1 1 3 2 1
3.10 % 13% 13%| 38% 25% 13% 100%
Parcial 0,0 0,3 1.1 1.0 0,6 3,0 3
OTA OMPO AD RACIONDER 0 28 2,8
TOTAL COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO 111 3,0




FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
UNE |

i

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracién encuesta Autoevaluacion al Control = Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA:Direccion de Investigacion
(2) 4)
No de % de P f'ta') _ Casillas de Valoracién P (5) . | (6) .
Pregurnita o de Participacion 0 I 1 ] > I 3 ] 2 | 5 l Total untaje nterpretacion
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
4. COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL|" ' T e A : ]
Frecuencia 1 2 4 1 8
4.1 %o 12%| 25% 50% 13% 100%
Parcial 02] 0,8 2,0 0.6 2.6 4
Frecuencia 1 ) 3 1 8
4.2 % 13%| 38% 38% 13% 88%
Parcial 03[ 11 1,5 0,6 3,5 4
Frecuencia 1 1 1 1 4 8
43 % 12% 12%| 13% 13% 50% 100%
Parcial 0.0 02] 04 0,5 2.5 36 4 0O
&
Frecuencia 4 2 2 8 «o
4.4 % 50% 25% 25% 100% v@
Parcial 5 | 10 | 1.3 | 38 4 &
—~ Frecuencia 1 1 2 4 8 A
4.5 % 12% 13% 25% 50% 100%
Parcial 0,0 0,4 1,0 2,5 3,9 4
Frecuencia 4 1 3 8
46 % 50% 12% 38% 100%
Parcial 0,0 0,4 1,5 1,9 2
Frecuencia 1 1 4 2 8
4.7 %o 12% 13% 50% 25% 100%
Parcial 0,0 0,3 15 1.0 2.8 3
OTA 0 8 A DAD D ONTRO 25 3,6
L) ) @15 i )
Frecuencia 2 2 4 8
5.1 % 25%| 25% 50% 100%
Parcial 0,5 0,8 2,0 3.3 3
Frecuencia 1 b 5 8
52 % 12%| 25% 63% 100% <&
Parcial 0,2 0,8 2.5 3.5 4 (0\\
Frecuencia 3 3 2 8 Q\O\
53  [% 37% 38% | 25% 100% &
Parcial 0,0 1 1.0 2,1 2
Frecuencia 6 1 1 8
) 54 % 75% 12% 13%| 100%
Parcial 0,0 0,2 0.6 0,9 1
DTA BMPO ORMACIO 10 2,5
OMPO 0 ACIO
Frecuencia 2 1 2 3 8
6.1 % 25% 12% 25% 38%| 100% 7
Parcial 0,0 0,8 1.9 286 3 O
Frecuencia 2 2 1 2 1 4 ; ,\o‘:‘-L
6.2 % 25% 50%| 25%| 100% W
Parcial 0.8 2.0 T3 7.0 4 «\c,*
Frecuencia 2 2 3 1 8 A
6.3 % 25% 25% 38% 12% 100%
Parcial 0,0 0,25 1.1 0,5 1.9 )
OTA OMPO oM ACION PLIB A 9 3
TOTAL COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION 44 3;1




FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA
UNE

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
COMPONENTE: AUTOEVALUACION
ESTANDAR: AUTOEVALUACION DEL CONTROL
FORMATO: Valoracion encuesta Autoevaluacion al Control = Dependencia
No: 139
(1) DEPENDENCIA: Direccion de Investigacion v
(2) (4]
Hids % de Pal(:i)ci acion Lazllias de Yalomsion Pu(:t)a'e Inter, (ri)tacién
Pregunta | ” P o | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | Total ! P
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION
T COMPONENTE AUTOEVALUACION
Frecuencia 4 1 1 1 1 8
7.1 % 50% 12% 12%| 13% 13% 100%
Parcial 0,0 0,12 024 04 0,6 1.4 1
Frecuencia 3 1 1 2 1 8
7.2 % 37% 13%| 13% 25% 13% 100% 00
Parcial 0,0 0,3 0,4 1,0 0,6 2.3 2 s
Frecuencia 3 1 2 1 1 8 Q"(zc'
7.3 % 37% 13%| 25% 13% 12% 100% ,@V‘
Parcial 0,0 0 0,8 0,5 0,6 2.1 2
Frecuencia 2 1 1 2 1 3
7.4 % 37% 13% 13%| 25% 12% 100%
Parcial 0,0 0,1 03] 08 0,5 1.6 2
~TOTAL COMPONENTE AUTOEVALUACION 7 1,8
3. COMPONENTE PLANES DE MEJORAMIENTO
Frecuencia 3 2 2 1 8
8.1 % 37% 25%| 25% 13% 100%
Parcial 0,0 05] 08 0,6 1,9 2 o
Frecuencia 4 1 2 1 8 ?“0
8.2 % 50% 12%| 25% 13% 100% <(,(;Q
Parcial 0,0 0,2 0,8 0,6 16 2 ‘5)
Frecuencia 3 1 1 3 8 N
8.3 % 37% 13%| 12% 38% 100%
Parcial 0,0 0,3 0.4 1.5 2 2
TOTAL COMPONENTE PLANES DE MEJORAMIENTO 6 2
TOTAL COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION 13 1,9
TOTAL MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO 168 2,9
INTERPRETACION Yoo’ 121 (911X DEFICIENTE

d Agr. /I??f'e Z. K

OVidice
VICEDECAND des H,
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